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ОТЧЕТ 

 

по результатам проверки использования средств бюджета Республики 

Татарстан, выделенных на оплату труда сотрудников Государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения 

«Казанский колледж строительства, архитектуры и городского хозяйства». 

 

Основание для проведения проверки:  
 

Пункт 1.11.8  Плана работы Счетной палаты Республики Татарстан на 2026 

год, Распоряжение Председателя Счетной палаты Республики Татарстан от 19.01.2026 

№КС-22. 
 

       Объект проверки:  
 

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 

хозяйства» отраслевой компетенции Министерства образования и науки 

Республики Татарстан. 

 

Цель проверки:  
 

Проверить целевой характер и эффективность использования средств 

бюджета Республики Татарстан, выделенных на оплату труда сотрудников 

Государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 

хозяйства» в проверяемом периоде. 

 

Предмет контрольного мероприятия:  
 

Нормативные правовые акты и иные распорядительные документы, 

обосновывающие операции со средствами бюджета Республики Татарстан, 

выделенными на оплату труда сотрудников Государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Казанский колледж 

строительства, архитектуры и городского хозяйства», платежные и иные 

первичные документы, а также бухгалтерская и финансовая отчетность.  

 

Проверяемый период: 2024-2025 годы. 

 

        Сроки проведения: с 20 января по 30 января 2026 года. 
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Вопросы контрольного мероприятия: 

Анализ объемов средств бюджета Республики Татарстан, выделенных на 

оплату труда сотрудников Государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Казанский колледж строительства, архитектуры и 

городского хозяйства» в проверяемом периоде  

 Проверка целевого и эффективного использования средств бюджета 

Республики Татарстан (выборочным методом на основании изучения (оценки) 

произведенных расходов), выделенных на оплату труда сотрудников 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

«Казанский колледж строительства, архитектуры и городского хозяйства». 
 

Краткая информация об объекте контрольного мероприятия. 

        Постановлением Совета Министров Союза CCP от 07.07.1947 №2329 «Об 

организации 5 техникумов Министерства трудовых резервов» разрешено 

Министерству трудовых резервов организовать в 1947 году в городах Минске, 

Кемерово, Свердловске, Новосибирске и Казани 5 техникумов по подготовке 

мастеров производственного обучения. 

        Приказом Министерства Трудовых резервов Союза CCP от 19.07.1947 

№355 «Об организации в городах Минске, Казани, Новосибирске, Свердловске и 

Кемерово индустриальных техникумов Министерства трудовых резервов» 

организован техникум в г. Казани в здании школы ФСО №1. 

      Приказом по Главному управлению профессионально-технического 

образования при Совете Министров РСФСР от 29.07.1965 №252 переименован в 

Казанский индустриально-педагогический техникум. 

Приказом Министерства общего и профессионального образования РСФСР от 

22.05.1998 №1323 «Казанский индустриально-педагогический техникум» 

реорганизован в Государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Казанский государственный профессионально-

педагогический колледж». 

Приказом Федерального агентства по образованию от 29 декабря 2006 года № 

1700 Государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Казанский  государственный профессионально-педагогический 

колледж» переименован в Федеральное государственное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования «Казанский государственный 

профессионально-педагогический колледж». 

        Согласно постановлению Кабинета Министров Республики Татарстан от 

27.01.2012 №51 Федеральное государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования «Казанский государственный 

профессионально-педагогический колледж» переименовано в Государственное 
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бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования 

«Казанский государственный профессионально-педагогический колледж». Функции 

и полномочия учредителя Учреждения переданы Министерству труда, занятости и 

социальной защиты Республики Татарстан. 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан 

от 17.06.2013 №413 Государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования «Казанский государственный 

профессионально—педагогический колледж» переименован в Государственное 

бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования 

«Казанский колледж коммунального хозяйства и строительства». 

Согласно постановлению Кабинета Министров Республики Татарстан от 

22.08.2013 №592 «О мерах по реформированию системы управления 

профессиональным образованием в Республике Татарстан» функции и полномочия 

учредителя Учреждения переданы Министерству образования и науки Республики 

Татарстан. 

Учреждение создано путем изменения типа и статуса Государственного 

бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального 

образования «Казанский колледж коммунального хозяйства и строительства» на 

основании постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.11.2014 

№859 «О создании государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Казанский колледж коммунального хозяйства и 

строительства». 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан 

от 27.01.2017 №34 Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж коммунального хозяйства и строительства» 

переименован в Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 

хозяйства». 

На основании приказа Министерства образования и науки Республики 

Татарстан от 27.06.2018 года за № под -1032/18 Государственному автономному 

профессиональному образовательному учреждению «Казанский колледж 

коммунального хозяйства и строительства» присвоен статус ресурсного центра 

профессионального образования Республики Татарстан. 

Учредителем Учреждения и собственником его имущества является Республика 

Татарстан. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Республики 

Татарстан осуществляет Министерство образования и науки Республики Татарстан 

(далее - Учредитель). 
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Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени 

Республики Татарстан осуществляет Министерство земельных и имущественных 

отношений Республики Татарстан (далее - Собственник). 

Учреждение является государственным учреждением, тип - автономное 

учреждение, тип образовательной организации - профессиональная образовательная 

организация, создается для выполнения работ, оказания услуг в целях 

осуществления, предусмотренных законодательством Российской Федерации, 

полномочий органов государственной власти Республики Татарстан по 

предоставлению среднего профессионального образования. 

Предметом деятельности Учреждения является деятельность по оказанию 

услуг, выполнению работ в сфере образования, направленная на достижение целей 

создания Учреждения. 

Основной целью деятельности Учреждения является осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

Учреждение также осуществляет образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего общего образования, программам 

профессионального обучения. 

Основным видом деятельности Учреждения является «Образование и  наука». 

Кроме осуществления деятельности на основании государственного задания 

Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, 

относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату 

и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, 

установленном федеральными законами. 

  Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению цели, ради которой оно создано и 

соответствует указанной цели. 

Место нахождения Учреждения (юридический адрес): 420095, Республика 

Татарстан, г.Казань, ул.Энергетиков, д.10. 

В проверяемом периоде ответственными за ведение финансово-хозяйственной 

деятельности являлись: 

- с правом первой подписи на финансовых документах: директор ГАПОУ 

«ККСАиГХ»  Бакаев Жамиль Адельзянович (с 08.11.2012 г. по настоящее время); 

- с правом второй подписи: главный бухгалтер Халикова Гольнур Мансуровна 

(с 09.03.2016 г. по настоящее время); 

Учреждением для обслуживания расчетов по операциям в органах казначейства 

открыты лицевые счета: 

- ЛАГ45708008-ККомХоз с 02.02.2015 года; 
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- ЛАВ45708009-ККомХоз с 02.02.2015 года; 

- ЛАО45708010-ККомХоз с 02.02.2015 года; 

- ЛР457080021-ККомХоз с 02.02.2015 года. 

 

 В ходе контрольного мероприятия установлено следующее: 

         1.  Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение "Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 

хозяйства" произвело в 2024-2025гг. расходы на выплату заработной платы и 

начисления на выплаты по оплате труда в общей сумме ------тыс. рублей, в том 

числе: -  --- тыс. рубле -  за счет средств бюджета Республики Татарстан, 

выделенных ему на выполнение государственного задания и -------тыс. рублей – за 

счет, полученных от внебюджетной деятельности (собственных доходов) 

Учреждения. 

             Данные по расходам на заработную плату сотрудникам Учреждения (с 

учетом начислений на фонд оплаты труда) за проверяемый период представлены в 

нижеследующих таблицах: 

            2024 год                                                                                        (руб.) 

  Источники финансирования 

Наименование расходов Бюджетные ассигнования 

(госзадание) 

Бюджетные 

ассигнования (иные) 

Внебюджетные 

средства 

Заработная плата       

План по ФХД    50 140 464,80       11 780 901,30       20 271 017,93    

Исполнено    49 525 041,27      11 780 901,30       17 179 523,37    

Начисления на выплаты 

по оплате труда        

План по ФХД    15 142 420,37         3 557 887,58         6 492 220,44    

Исполнено    14 909 651,83         3 557 887,58         5 121 914,65    

 

          2025 год 
  Источники финансирования 

Наименование расходов 

Бюджетные 

ассигнования(госзадание) 

Бюджетные 

ассигнования(иные) 

Внебюджетные 

средства 

Заработная плата       

План по ФХД    65 757 083,36       10 504 045,57       27 804 128,87   

Исполнено    65 720 802,26       10 298 085,97       24  384 590,15    

Начисления на выплаты 

по оплате труда        

План по ФХД    19 047 436,77         3 172 221,76         9 898 779,36    

Исполнено    19 029 032,26         3 110 021,99         8 187 258,34    

 

2. Выборочной проверкой начисления и выплаты заработной платы 

сотрудникам Учреждения за проверяемый период установлено. 

 Согласно п.п. 7.2, 7.3  Положения об условиях оплаты труда работников 

государственных профессиональных образовательных организаций Республики 

Татарстан, утвержденного Постановлением Кабинета Министров Республики 
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Татарстан от 31.05.2018 №412, п.п. 7.2, 7.3, 7.6 р.7 Приложение №2 Положение 

об условиях оплаты труда ГАПОУ «Казанский колледж строительства, 

архитектуры и городского хозяйства» к Коллективному договору между 

работодателем и работниками ГАПОУ «Казанский колледж строительства, 

архитектуры и городского хозяйства» на 2025-2027 годы,  должностной оклад 

руководителя профессиональной образовательной организации 

устанавливается Министерством образования и науки Республики Татарстан 

один раз в год на начало учебного года в зависимости от группы по оплате 

труда. Группа по оплате труда руководителя профессиональной 

образовательной организации определяется в зависимости от количества 

численности обучающихся. 

Согласно указанных нормативных документов, должностные оклады 

заместителей руководителей и главных бухгалтеров профессиональных 

образовательных организаций устанавливаются на 20 - 30 процентов ниже 

должностных окладов руководителей этих профессиональных образовательных 

организаций. 

В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Республики 

Татарстан от 16.09.2025 №210-ф «О размере должностных окладов 

руководителей государственных профессиональных образовательных 

учреждений Республики Татарстан» с 01.09.2025 года руководителю ГАПОУ 

«Казанский колледж строительства, архитектуры и городского хозяйства» 

Бакаеву Жамилю Адельзяновичу установлен должностной оклад в размере 

50 000,0 рублей, что соответствует второй группе по оплате труда (численность 

обучающихся 890 человек). Должностные оклады заместителей руководителя и 

главного бухгалтера составляют 40 000,0 рублей (50 000 *80%). 

 Вместе с тем, учреждением было произведено начисление и выплата 

заработной платы руководителю, заместителям руководителя и главному 

бухгалтеру Учреждения на основании предыдущего Приказа Министерства 

образования и науки Республики Татарстан от 13.05.2025 №76-ф «О размере 

должностных окладов руководителей государственных профессиональных 

образовательных учреждений Республики Татарстан», согласно которому с 

01.05.2025 года оклад руководителю учреждения был установлен в размере 54 

000,0 рублей. 

В результате изложенного, за период с 01.09.2025 по 31.12.2025 г. был завышен 

оклад   руководителю,   заместителям    руководителя    и   главному  

бухгалтеру Учреждения, в результате чего указанным сотрудникам излишне 

начислена и выплачена заработная плата в  общей сумме 92,8 тыс. рублей, а 



7 
 

также излишне начислены взносы в Социальный фонд России в размере 27, 8 

тыс. рублей (92,8 * 30%). 

 Информация о суммах заработной платы, излишне начисленных и 

выплаченных сотрудникам Учреждения за период с 01.09.2025 по 31.12.2025. 

                                                                                                                     (руб.) 

Месяц/ФИО Оклад по расчетно-

платежной ведомости 

Оклад по 

тарификации 
Переплата 

Сентябрь 2025    

Бакаев Ж.А. 54 000,00 50 000,00 4 000,00 

Аганов А.А. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Афанасьева Е.С. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Бикмухаметова И.Х. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Галиуллин Б.Н. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Каримов В.С. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Тимергалиева Н.В. 39 272,73 40 000,00 2 909,09 

Халикова Г.М. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Всего   26 109,09 

Октябрь 2025    

Бакаев Ж.А. 18 782,61 50 000,00 1 391,30 

Аганов А.А. 24 417,39 40 000,00 1 808,70 

Афанасьева Е.С. 33 808,70 40 000,00 2 504,35 

Бикмухаметова И.Х. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Галиуллин Б.Н. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Каримов В.С. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Тимергалиева Н.В. 39 443,48 40 000,00 2 921,74 

Халикова Г.М. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Всего   21 426,09 

Ноябрь 2025    

Бакаев Ж.А. 54 000,00 50 000,00 4 000,00 

Аганов А.А. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Афанасьева Е.С. 19 200,00 40 000,00 1 422,22 

Бикмухаметова И.Х. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Галиуллин Б.Н. 40 800,00 40 000,00 3 200,00 

Каримов В.С. 7 200,00 40 000,00 533,33 

Тимергалиева Н.В. 19 200,00 40 000,00 1 422,22 

Халикова Г.М. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Всего   20 177,77 

Декабрь 2025    

Бакаев Ж.А. 54 000,00 50 000,00 4 000,00 

Аганов А.А. 39 272,73 40 000,00 2 909,09 

Афанасьева Е.С. 33 381,82 40 000,00 2 472,73 

Бикмухаметова И.Х. 41 236,36 40 000,00 3 054,55 

Галиуллин Б.Н. 41 236,36 40 000,00 3 054,55 

Каримов В.С. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Тимергалиева Н.В. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 

Халикова Г.М. 43 200,00 40 000,00 3 200,00 
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Всего   25 090,92 

         Итого   92 803,87 

 

 В ходе проведения проверки указанным сотрудникам был произведен 

перерасчет заработной платы за сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь 2025 года 

на общую сумму 92 803,87 рублей. 

Выводы: 

  

 В результате установления завышенных должностных окладов 

руководителю, шести заместителям руководителя и главному бухгалтеру 

ГАПОУ «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 

хозяйства», в нарушение Приказа Министерства образования и науки 

Республики Татарстан от 16.09.2025 №210-ф «О размере должностных окладов 

руководителей государственных профессиональных образовательных 

учреждений Республики Татарстан», в период с 01.09.2025 по 31.12.2025 

указанным сотрудникам излишне начислена и выплачена заработная плата в  

общей сумме 92,8 тыс. рублей, а также на сумму переплаты начислены взносы 

в Социальный фонд России в размере 27, 8 тыс. рублей. 

 

Предложения: 

 

По результатам проведенного контрольного мероприятия направить: 

 

-  представление – в Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры 

и городского хозяйства»; 

 

- информацию о результатах проверки – в Министерство образования и 

науки Республики Татарстан; 

 

- материалы проверки - в Прокуратуру Республики Татарстан. 

 

 

Аудитор                                                                                             С.Е. Колодников 

 

 


